KLAUZULA INFORMACYJNA
dla celéw rekrutacji uczniéw do klas pierwszych w Szkole Podstawowej Nr 7
im. Batalionu ,,Zo$ka” z Oddzialami Integracyjnymi w Otwocku

W zwigzku z realizacja wymogoéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych - dalej ,,RODO”), przekazujemy nastgpujace informacje:

1. Administrator danych:

Administratorem  danych  osobowych jest: Szkofa Podstawowa Nr 7 im. Batalionu
”Zoska” z Oddziatami Integracyjnymi z siedziba, adres: 05-400 Otwock ul. Majowa 267 kontakt
telefoniczny pod numerem 22 779 27 01 lub sekretariatem szkoty pod adresem e-mailowy: sp7@oswiata-
otwock.pl

2. Inspektor Ochrony Danych:
W sprawach zwiagzanych z ochrong danych osobowych mozna kontaktowac si¢ z Inspektorem Ochrony
Danych Panem Tomaszem Szwedem drogg elektroniczng na adres: tomasz.szwed@chi24.pl

3. Dane osobowe kandydatow beda przetwarzane przez Szkole w nastepujacych celach:

Dane osobowe kandydatéow do Szkoly oraz rodzicow lub opiekundéw prawnych kandydatow beda
przetwarzania w celu przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO
(wypelnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze) oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO
(przetwarzanie jest niezbedne ze wzgledow zwigzanych z waznym interesem publicznym jakim jest
zapewnienie odpowiedniej opieki uczniom) w zwigzku z Ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy
wprowadzajace ustawe — Prawo os§wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 1 1000 ze zm., ktore okreslajg tresci
wniosku o przyjecie do szkoty i jego zalacznikow, kryteria rekrutacyjne i sposob ich okreslania przez organ
prowadzacy, zasady dostosowania szkoty do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia, a takze zasady przechowywania danych osobowych kandydatow
1 dokumentacji postgpowania rekrutacyjnego.

4. Odbiorcy danych osobowych:

Odbiorcami danych osobowych kandydata oraz danych osobowych rodzicow lub opiekunow prawnych
kandydata beda upowaznieni pracownicy Szkoty lub inne osoby dziatajace z upowaznienia Szkoty, do
ktérych zadan nalezy rekrutacja uczniéw lub podmioty, ktorym Szkota powierzy przetwarzanie danych
osobowych w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji.

5. Okres przechowywania danych osobowych:

Dane osobowe beda przechowywane przez okres pobierania nauki ucznia w I LO.

W sytuacji nieprzyjecia do szkoly, dokumenty kandydata zostajg mu zwrocone, a w przypadku ich
nieodebrania, dane osobowe bedg przechowywane przez okres 1 roku (zgodnie z art.160 ust 2 Ustawy
Prawo os$wiatowe). Po tym terminie nastgpuje komisyjne zniszczenie dokumentéw zawierajacych dane
osobowe.

6. Prawa osob, ktérych dane osobowe dotycza:

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych osobie, ktorej dane osobowe dotycza przystuguja
nastepujace uprawnienia:

1) dostepu - uzyskania od administratora potwierdzenia, czy przetwarzane sa jej dane osobowe. Jezeli
dane o osobie sg przetwarzane, jest ona uprawniona do uzyskania dostgpu do nich oraz uzyskania
nastepujacych informacji: o celach przetwarzania, kategoriach danych osobowych, odbiorcach lub
kategoriach odbiorcow, ktorym dane zostaty lub zostang ujawnione, o okresie przechowywania danych lub
o kryteriach ich ustalania, o prawie do zadania sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania
danych osobowych przystugujacych osobie, ktorej dane dotycza, oraz

do whniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania (art. 15 RODO);



2) do otrzymania kopii danych - uzyskania kopii danych podlegajacych przetwarzaniu, przy czym
pierwsza kopia jest bezplatna, a za kolejne kopie administrator moze natozy¢ oplate w rozsadnej wysokosci,
wynikajacg z kosztow administracyjnych (art. 15 ust. 3 RODO);

3) do sprostowania - zadania sprostowania dotyczacych jej danych osobowych, ktore sg nieprawidlowe,
lub uzupehienia niekompletnych danych (art. 16 RODO);

4) do usunigcia danych - zadania usunigcia jej danych osobowych, jezeli administrator nie ma juz
podstawy prawnej do ich przetwarzania, dane nie sa juz niezbedne do celéw przetwarzania lub byty
przetwarzane niezgodnie z prawem (art. 17 RODO);

5) do ograniczenia przetwarzania - zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych (art. 18
RODO), gdy:

a) osoba, ktorej dane dotyczg, kwestionuje prawidtowos$¢ danych osobowych - na okres pozwalajacy
administratorowi sprawdzi¢ prawidtowos¢ tych danych,

b) przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoba, ktorej dane dotyczg, sprzeciwia si¢ ich usunigciu,
zadajac ograniczenia ich wykorzystywania,

€) administrator nie potrzebuje juz tych danych, ale sg one potrzebne osobie, ktorej dane dotyczg, do
ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,

d) osoba, ktorej dane dotycza, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania - do czasu stwierdzenia, czy
prawnie uzasadnione podstawy po stronie administratora sa nadrzedne wobec podstaw sprzeciwu
osoby, ktorej dane dotycza;

6) do przenoszenia danych - otrzymania w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie
nadajacym si¢ do odczytu maszynowego danych osobowych jej dotyczacych, ktére dostarczyta
administratorowi, oraz zadania przestania tych danych innemu administratorowi, jezeli dane s3
przetwarzane na podstawie zgody osoby, ktorej dane dotycza, lub umowy z nig zawartej oraz jezeli dane
sg przetwarzane w sposob zautomatyzowany (art. 20 RODO);

7) do sprzeciwu - wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania jej danych osobowych w prawnie
uzasadnionych celach administratora, z przyczyn zwigzanych z jej szczegdlng sytuacjg, w tym wobec
profilowania. Woéwczas administrator dokonuje oceny istnienia waznych prawnie uzasadnionych podstaw
do przetwarzania, nadrzednych wobec interesow, praw i wolnosci osob, ktorych dane dotyczg, lub podstaw
do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen. Jezeli zgodnie z oceng interesy osoby, ktorej dane dotycza,
beda wazniejsze od interesow administratora, administrator bedzie zobowigzany zaprzesta¢ przetwarzania
danych w tych celach (art. 21 RODO);

8) do cofniecia zgody w kazdym momencie i bez podawania przyczyny, lecz przetwarzanie danych
osobowych dokonane przed cofnigciem zgody nadal pozostanie zgodne z prawem. Cofnigcie zgody
spowoduje zaprzestanie przetwarzania przez administratora danych osobowych w celu, w ktorym zgoda ta
zostata wyrazona.

Aby skorzysta¢ z wyzej wymienionych praw, osoba, ktérej dane dotycza, powinna skontaktowac sig,
wykorzystujac podane dane kontaktowe, z administratorem i poinformowac go, z ktorego prawa i w jakim
zakresie chce skorzystac.

7. Prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego:
Osoba, ktorej dane dotycza, ma prawo wnie$¢ skarge do organu nadzoru, ktorym w Polsce jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2.

8. Informacja o wymogu dobrowolnos$ci podania danych oraz konsekwencjach nie podania danych

osobowych:

Podanie danych osobowych jest obowiazkowe w sytuacji, gdy przestanke przetwarzania danych osobowych
stanowi przepis prawa. Niepodanie wskazanych danych osobowych, moze skutkowaé brakiem mozliwosci
przeprowadzenia procesu rekrutacji kandydata do Szkoty.

9. Dane osobowe nie sa i nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w celu podjecia

jakiejkolwiek decyzji i nie beda profilowane.

Eleni Filipiuk-Adamos
dyrektor szkoty



